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Vorwort

Die Wirtschaftlichkeitsprtfung ist fur viele Zahnarztpraxen ein sensib-
les Thema. Sie steht fir Unsicherheiten, blrokratische Hirden und die
Sorge, Leistungen im Nachhinein rechtfertigen oder gar Riickzahlungen
leisten zu mussen. Doch mit einer durchdachten Abrechnungsstrategie
und fundiertem Wissen lassen sich Risiken deutlich minimieren — und
genau dabei soll Sie dieses Loseblattwerk unterstitzen.

Mit der vertragszahnarztlichen Tatigkeit stimmen Zahnarzte den Prif-
vereinbarungen der jeweiligen KZV zu und verpflichten sich, die gelten-
den Regeln der vertragszahnarztlichen Abrechnung einzuhalten (z.B.
das Wirtschaftlichkeitsgebot, Richtlinien etc.). Damit einher gehen Priif-
mechanismen, die sicherstellen sollen, dass vertragszahnérztliche Leis-
tungen angemessen und regelkonform erbracht werden.

Doch die Umsetzung in der Praxis gestaltet sich oft schwierig. Kom-
plexe Formulierungen der Richtlinien und sich &ndernde Vorgaben er-
schweren es, in Bezug auf die Abrechnung stets auf dem aktuellen
Stand zu sein. Zudem kann die zunehmende Digitalisierung — etwa
durch die elektronische Patientenakte — zu einer noch genaueren Nach-
vollziehbarkeit fuhren. Fehler oder Unstimmigkeiten fallen schneller auf,
was die Wahrscheinlichkeit von Prifungen erhéht.

Viele Zahnarztpraxen fragen sich daher: Wie kann ich mich bestmdglich
absichern?

Die Antwort liegt in einer préazisen und richtlinienkonformen Abrech-
nung, einer sorgféltigen Dokumentation und einer vorausschauenden
Planung. Wer sich frihzeitig mit den Anforderungen auseinandersetzt,
kann Prifungen souverdn begegnen und potenzielle Risiken minimie-
ren. Doch nicht nur die Pravention spielt eine Rolle — auch das richtige
Vorgehen im Fall einer Prifung ist entscheidend.
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Dieses Werk vermittelt lnnen praxisnah, worauf es ankommt:

e Grundlagen der Wirtschaftlichkeitsprifung: Welche rechtlichen Rah-
menbedingungen regeln die vertragszahnérztliche Versorgung in Be-
zug auf die Wirtschaftlichkeit?

¢ Richtlinienkonforme Abrechnung: Was ist erlaubt, was kann zu Be-
anstandungen fihren?

¢ Praktische Tipps zur Dokumentation: Welche Informationen sind ent-
scheidend, um im Prifungsfall gut vorbereitet zu sein?

e Umgang mit Prifungen: Wie reagiert man richtig, wenn eine Wirt-
schaftlichkeitsprifung ansteht?

¢ Ablauf einer Prifung: Von der ersten Mitteilung bis zum Abschluss -
welche Schritte folgen, und wie sollte man sich verhalten?

¢ Vorbereitung und Stellungnahme: Welche Unterlagen sollten Sie be-
reithalten, und wie formulieren Sie eine lberzeugende Stellungnah-
me?

e Das Priufgesprach: Wie lauft ein Prifgesprach ab, und worauf sollten
Sie achten?

e Fristen und Widerspruch: Welche Fristen gelten, und wie kénnen Sie
gegen einen Bescheid vorgehen?

Die Lektlre dieses Werks soll Ihnen daher alle wichtigen Informationen
zum Thema Wirtschaftlichkeitsprifung vermitteln und Sie darin bestér-
ken, Wirtschaftlichkeitsprifungen nicht als Bedrohung, sondern als be-
herrschbare Herausforderung zu sehen.

Eine gut strukturierte Abrechnung bedeutet nicht nur ein geringeres
Risiko, sondern auch mehr Zeit flr das Wesentliche: die bestmdbgliche
Versorgung lhrer Patienten.

Mit freundlichen GriiBen
Beate Kirch
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Checkliste — Was ist zu beachten, um Wirtschaft- Priifung vor-
lichkeitspriifungen zu vermeiden: beugen

Dokumentation Achten Sie darauf, dass alle
Dokumentationen den Do-

kumentationserfordernissen
entsprechen. Die Patientenkartei
sollte detailliert wie ein Logbuch
geflhrt werden und alle relevan-
ten Informationen wiedergeben.

Wi-rt gehailcly Abrechnungen mussen den
keitsgebot Anforderungen des Wirtschaft-

lichkeitsgebots entsprechen.
Leistungen diirfen nicht unnétig
oder Ubertrieben abgerechnet
werden.

richtlinienkon- Stellen Sie sicher, dass alle Ab-
forme Abrech- rechnungen den bestehenden
nung Richtlinien entsprechen. Achten
Sie darauf, dass zahnéarztliche
Leistungen den BEMA-Leis-
tungsbeschreibungen exakt ent-
sprechen mussen, um zu Lasten
der GKV abgerechnet werden zu
dirfen.

regelmaBige in-
terne Priifungen

N

Fihren Sie regelmaBige interne
Prifungen durch, um Fehler in
der Abrechnung friihzeitig zu
erkennen und zu Kkorrigieren.

Schulung des
Teams

N

Schulen Sie Ihre Mitarbeiter
kontinuierlich in der Abrechnung
und Dokumentation, um Fehler
zu vermeiden und die Sicherheit
im Praxisalltag zu erhéhen.

Die Wirtschaftlichkeitsprifung



Teil 5 | Kap. 4 | Seite 8 Vorbereitung auf eine Priifung

Rechts-
beistand

Vergleichs-
abschluss

8. Einschaltung eines Fachanwalts priifen

In komplexeren Féllen oder bei erheblichen finanziellen
Auswirkungen kann es sinnvoll sein, einen Rechtsbei-

S
4

tand hinzuzuziehen, z.B. einen Fachanwalt fir Medi-
inrecht. Dieser kann

die rechtlichen Aspekte prifen: Der Anwalt stellt si-
cher, dass alle rechtlichen Vorschriften und Standards
eingehalten werden.

die Stellungnahme optimieren: Ein erfahrener Anwalt
kann die Stellungnahme auf Schwéchen hin untersu-
chen und daflir sorgen, dass alle relevanten Punkte
Uberzeugend dargestellt werden.

Formfehler in der Prifentscheidung aufdecken: Falls
die Prufungsstelle Formfehler oder rechtliche Fehler
gemacht hat, kann der Anwalt diese aufdecken und
so moglicherweise die Priifung anfechten.

- Weitere Infos zum Thema Rechtsbeistand finden Sie
in Teil 5, Kapitel 6.

8 Hinweis 2

Vorsicht bei Vergleichsangeboten! Manchmal bieten
die Prifungsstellen Vergleichsabschlisse an, um die
Prifung schneller abzuschlieBen. Diese Angebote
sollten jedoch kritisch geprift werden, denn ein vor-
schneller Vergleich kann zu finanziellen Nachteilen
fihren, die spater schwer riickgangig zu machen sind.

e Vergleichen Sie den vorgeschlagenen Betrag mit
den tatséchlichen Leistungen und priifen Sie, ob
dieser im Einklang mit den Abrechnungsrichtlinien
steht.

Fortsetzung nédchste Seite =

Strategien im Fall einer Wirtschaftlichkeitspriifung
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e Mdglicherweise gibt es bessere Moglichkeiten, die
Prifung zu beeinflussen, wenn Sie mehr Zeit und
detailliertere Informationen haben.

e Ein vorschneller Vergleich kann zu weiteren Pri-

fungen in der Zukunft flhren, falls die Prifungs-
stelle noch andere Fragen hat.

Checkliste: Vorbereitung auf eine Wirtschaftlich-
keitsprifung

N

. Ruhe bewahren und keine vorschnellen Entscheidun-
gen treffen

Prifantrag sorgfaltig analysieren

Fristverlangerung beantragen

NNN

Akteneinsicht beantragen und Prifungsakte anfor-
dern

ggf. zusatzliche Abrechnungsstatistiken anfordern

Praxisbesonderheiten dokumentieren

Stellungnahme individuell vorbereiten

persdnliche Anhérung nutzen

Fachanwalt hinzuziehen (bei komplexen Féllen)

NNENENENN

Vergleichsangebote kritisch priifen

= Die Checkliste ,Vorbereitung auf eine Wirtschaft-
lichkeitsprifung” steht lhnen als Download zur
Verfligung.

Strategien im Fall einer Wirtschaftlichkeitspriifung
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